PATVIRTINTA
KaiSiadoriy $vietimo centro direktoriaus
2024 m. geguzés 3 d. jsakymu Nr. V1-14.

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMU RENGIMO, VERTINIMO,
AKREDITAVIMO IR REGISTRAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo, vertinimo, akreditavimo ir registravimo
tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Kaisiadoriy $vietimo centro (toliau — Centro)
pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo, vertinimo, akreditavimo ir
registravimo tvarka.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy
(i8skyrus aukstasias mokyklas) vadovy, juy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatais, patvirtintais
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2007 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-556 ,,Dél
Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimo nuostaty patvirtinimo* ir Reikalavimy pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus
auk$tyjy mokykly darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimo programoms ir nacionalinéms
kvalifikacijos tobulinimo programoms ir nacionaliniy kvalifikacijos tobulinimo programy
vertinimo, akreditavimo ir registravimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo,
mokslo ir sporto ministro 2023 m. sausio 3 d. jsakymu Nr. V-3.

3. Siame Aprase vartojamos sgvokos:

3.1. llgoji kvalifikacijos tobulinimo programa — kompetencijy plétojimo planas ir jo
vykdymo aprasSas, kuriame nusakyti renginio mokymo(si) tikslai, uzdaviniai, jgyvendinimo
forma/os, turinys, jgyvendinimo nuoseklumas, trukmé, mokymo(si) metodai, reikalingos
priemonés, apibiidinamos plétojamos ar jgyjamos kompetencijos. Programos trukmeé - 40 valandy
ir ilgesne, ji gali biiti sudaryta i§ vieno ar keliy mokymo(si) moduliy bei jgyvendinama jvairiomis
formomis (seminarai, kursai, stazuotés ir pan.). Ne maziau kaip 30 proc. programos laiko sudaro
tiesioginio kontakto uzsiémimai. Kitas laikas, atsizvelgiant | Programos tikslus ir uzdavinius, gali
biti skiriamas savarankiSkam mokymuisi ar praktiniams uzsiémimams.

3.2. Kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo
programg arba renginio darbotvarke.

3.3. Kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo
programg arba renginio darbotvarke.

3.4. Programos akreditavimas arba tvirtinimas — procediira, kurios metu pripazjstama,
kad jvertinta programa atitinka nustatytus reikalavimus.

3.5. Programos modulis —ilgosios kvalifikacijos tobulinimo programos autonominé dalis

(suderinta su Programos tikslu) kuriai biidingi savarankiski tikslai, turinys, apimtis, mokymo(si)
metodai bei jgyty/patobulinty kompetencijy vertinimas.

3.6. Renginio darbotvarké — informacinio pobtidZzio mazos apimties ir trukmeés renginio
planas, skirtas dalyviy informavimui.
3.7. Trumpoji kvalifikacijos tobulinimo programa— Ziniy ir gebéjimy plétojimo planas

ir jo jgyvendinimo projektas, apibréztas mokymo ir mokymosi tikslais, Siy tiksly sglygotu turiniu,
igyvendinimo eiliSkumu, mokymo, mokymosi ir vertinimo metodais bei priemonémis. Programos
trukmé trumpesné nei 40 valandy.

4. Kitos Siame ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme ir kituose Svietimo srit] reglamentuojanciuose teisés aktuose vartojamas sgvokas.



11 SKYRIUS
REIKALAVIMAI PROGRAMOMS

5. Programose nurodomas programos teikéjas, programos pavadinimas, programos rengéjas(-
ai), programos bendraautoris (-iai) (jeigu yra), programos anotacija, programos tikslas, programos
uzdaviniai, programos turinys, programos rezultatai, jgyjamos (plétojamos) kompetencijos, jy
i(si)vertinimo budai, programai vykdyti naudojama mokomoji medZiaga ir techninés priemonés,
programai rengti naudotos literatiiros ir kity informaciniy Saltiniy sgrasas, lektoriy darbo patirtis ir
kompetencijos, kvalifikaciniai reikalavimai lektoriams (jeigu nustatyti), programos dalyviai.
Programos rengiamos pagal programy struktiiros forma, pateikta Apraso 1 priede.

6. Programos turi atitikti temy aktualumo, i§samumo, jgyvendinimo nuoseklumo, mokymosi
metody ir veikly bei jy trukmés dermés su kitomis programy dalimis ir laukiamais rezultatais
reikalavimus, pateiktus Apraso 2 priede.

7. Programos rengiamos valstybine kalba ir turi atitikti dokumenty rengimo reikalavimus.

8. Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programa papildomai turi atitikti Siuos
reikalavimus:

8.1. pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programos trukmé ne mazesné kaip
40 valandy;
8.2. pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programa rengiama pagal Svietimo,

mokslo ir sporto ministro patvirtintas pedagoginiy darbuotojy prioritetines kvalifikacijos tobulinimo
sritis arba specifines, Svietimo jstaigos ar pedagoginio darbuotojo profesiniy kompetencijy
tobulinimo poreikius atitinkancias, sritis.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS VERTINIMAS IR AKREDITAVIMAS

9. Programy rengéjai elektroninémis rySio priemonémis Centrui teikia rengéjo pasiraSyta
programa, parengta pagal programy struktiiros forma, pateikta Apraso 1 priede.

10. Programa pagal Apraso nurodytus reikalavimus vertina Centro direktoriaus jsakymu
sudaryta vertinimo komisija, kurig sudaro ne maziau kaip trys nariai (komisijos pirmininkas ir ne
maziau kaip 2 nariai).

11. Vertinimo komisijos nariais gali bati centro darbuotojai, mokytojai, turintys mokytojo
metodininko arba eksperto kvalifikacing kategorija, Svietimo konsultantai pagal konsultuojamos
veiklos sritj, pagalbos mokiniui specialistai, turintys pagalbos mokiniui specialisto mokytojo
metodininko arba eksperto kvalifikacing kategorija.

12. Vertinimo komisijos nariai atlieka Sias funkcijos:

12.1. analizuoja vertintojy pateiktas vertinimo iSvadas, apibendrina, priima sprendimg dél
vertinimo i8vady, teikia siilymus dél programy tvirtinimo;

12.2. perziiiri pakartotinai vertinti teikiamas programas ir priima sprendima dél jy pakartotinio
vertinimo ar teikia sitilymus pakartotiniam tvirtinimui;

12.3. konsultuoja programy rengéjus, vertintojus, teikia sitilymus vertinimui ir vertinimo
kriterijams tobulinti.

12.4. Fiksuoja vertinimo rezultatai, rekomendacijas ir iSvadas komisijos posédzio protokole.

13. Programos vertinimas vykdomas laikantis temy aktualumo, i§samumo, jgyvendinimo
nuoseklumo, mokymosi metody ir veikly bei jy trukmés dermés su kitomis programy dalimis ir
laukiamais rezultatais reikalavimus, pateiktus Apraso 2 priede.

14. Vertinimo komisija, nustaciusi, kad pateikti ne visi reikiami dokumentai, pateikti
dokumentai netinkamai jforminti, dokumentuose yra klaidingy ir (ar) netiksliy duomeny, taip pat
jei kyla neaiSkumy dél programos turinio, turi teis¢ per 10 darbo dieny nuo praSymo vertinti
programg registravimo dienos papraSyti programos rengéjo pateikti papildomus (patikslintus)
dokumentus ir (ar) informacijg. Papildomi (patikslinti) dokumentai ir (ar) informacija turi buti
pateikti per 10 darbo dieny nuo prasymo juos pateikti gavimo dienos.



15. Vertinimo komisija per 20 darbo dieny nuo visy tinkamai jforminty dokumenty ir visos
informacijos, reikalingos sprendimui priimti, pateikimo dienos jvertina programa, parengia i§vadas
ir rekomendacijas bei pateikia jas Centro vadovui. Kai dél objektyviy priezas¢iy per 20 darbo dieny
sprendimas negali buti priimtas, Centro vadovui §j terming gali pratesti ne ilgiau kaip 10 darbo
dieny. Programos rengéjui apie tokj termino pratesimg per 5 darbo dienas nuo sprendimo pratesti
terming priémimo dienos praneSama elektroninémis rySio priemonémis ir nurodomos pratgsimo
priezastys.

16. Vertinimo komisija, atsizvelgdamaj programos vertinimo i$vadas, teikia Centro vadovui
vieng 18§ Siy siulymy:

16.1. programg akredituoti;

16.2. programos neakredituoti.

17. Vertinimo Kkomisijos sitilymas fiksuojamas vertinimo komisijos posédzio protokole.
Vertinimo komisijos posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai vertinimo
komisijos nariy. Vertinimo komisijos sprendimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanciy nariy
balsy dauguma.

18. Programag sitiloma akredituoti, jei programa atitinka visus Apraso 5-8 punktuose nurodytus
reikalavimus.

19. Programa akredituojama trejiems metams.

20. Centro vadovas, remdamasis vertinimo komisijos sitilymu, per 5 darbo dienas nuo vertinimo
komisijos sitilymo gavimo priima sprendima dél programos tvirtinimo. Veikos jsakyme nurodomas
programos jgyvendinimo laikotarpis ir programos rengéjas.

21. Centras per 3 darbo dienas rastu informuoja programos rengéjg apie priimtg sprendimg dél
programos akreditacijos.

22. Informacijaapie Centro akredituotas programas skelbiama vieSai Centro interneto svetainéje
adresu www.kaisiadorys.net

IV SKYRIUS
PROGRAMOS REGISTRAVIMAS

23. Programos per 10 darbo dieny nuo jy akreditacijos jsigaliojimo dienos registruojamos
Neformaliojo Svietimo programy registre, patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro 2019 m. spalio 25 d. jsakymu Nr. V-1217 ,,D¢l Kvalifikacijos tobulinimo programy
ir renginiy registro reorganizavimo ir Neformaliojo Svietimo programy registro nuostaty
patvirtinimo®.

24. Programas Neformaliojo Svietimo programy registre registruoja Centro direktoriaus
paskirtas atsakingas darbuotojas.

25. Akredituoty Programy sarasas skelbiamas Centro interneto svetainéje Www.kaisiadorys.net
skiltyje ,,Kvalifikacijos tobulinimo prioritetai, programos*ir AIKOS - atviroje informavimo, konsultavimo
ir orientavimo sistemoje, kurios pagrindinis tikslas — teikti informacijg apie mokymosi galimybes Lietuvoje.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Kvalifikacijos tobulinimo programy vertinimo komisijos sudétis gali keistis. Siekiant
uztikrinti Programy vertinimo kokybe | komisijos sudétj jtraukiami konkrecios ugdymo srities
specialistai.

217. Centro vadovo paskirtas darbuotojas atsako uz Programy:

27.1. registravimg Kvalifikacijos tobulinimo programy registre jy archyvavima,;

27.2. tinkamg dokumentavimg ir jgyvendinimo kokybe;

27.3. uz asmens duomeny naudojimg BDAR nustatyta tvarka.

28. Sio Apraso jgyvendinimo kokybe analizuoja ir priZitri jstaigos vadovas.



http://www.kaisiadorys.net/
http://www.kaisiadorys.net/

Kvalifikacijos  tobulinimo programy
rengimo, vertinimo, akreditavimo ir
registravimo tvarkos apraso 1 priedas

(Pedagoginiy darbuotoju (iSskyrus auk$tyju mokykly darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimo
programos ar nacionalinés pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyju mokykly darbuotojus)
kvalifikacijos tobulinimo programos forma)

(Nurodoma: ar teikiama programa yra pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly
darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimo programa, ar teikiama programa yra nacionaliné
pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimo
programa)

1. Pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus) kvalifikacijos tobulinimo
programos arba nacionalinés pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus aukstyjy mokykly darbuotojus)
kvalifikacijos tobulinimo programos (toliau kartu — Programa) teikéjas

1.1. Programos teikéjo rekvizitai
(pavadinimas, juridinio asmens kodas,
adresas, pasto indeksas, telefonas, el. pastas)

2. Programos pavadinimas

3. Programos rengéjas (-ai)

| |

4. Programos bendraautoris (-iai)

5. Programos anotacija (aktualumas, reikalingumas)

| |

6. Programos tikslas

7. Programos uzdaviniai

| |

8. Programos turinys (jgyvendinimo nuoseklumas: temos, uZsiémimy pobidis (teorija / praktika /
savarankiSkas darbas), biidai (kontaktinis / nuotolinis / miSrus) ir trukmé)

9. Programos rezultatai (jgyjama (plétojama) kompetencija (-0S))

10. Jgyjamos (plétojamos) kompetencijos (-y) j(si)vertinimo biidai




11. Programai vykdyti naudojama mokomoji medziaga ir techninés priemonés:
11.1. Mokomoji medZiaga

Eil. | Temos Mokomosios medZiagos pavadinimas Mokomosios
Nr. medziagos
apimtis

11.2. Techninés priemonés

|

12. Programai rengti naudotos literatairos ir kity informaciniy $altiniy sarasas

|

13. Lektoriy darbo patirtis ir kompetencijos (pridedamos lektoriy darbo patirtj ir kompetencija
patvirtinan¢iy dokumenty kopijos)

(pazyméti X)

Programos teikéjo atstovas (-ai)

Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai

Svietimo jstaigy vadovai, jy pavaduotojai ugdymui ar ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjai

Mokslo ir studijy institucijy déstytojai, mokslininkai ar kiti
tyréjai

UzZsienio valstybiy déstytojai, mokslininkai, kiti tyré¢jai ar
mokytojai

Vie$ojo administravimo institucijy vadovai, jy pavaduotojai,
padaliniy vadovai ir specialistai

Jungtiné lektoriy grupé

Kiti (nurodyti)

14. Kvalifikaciniai reikalavimai lektoriams (jeigu nustatyti)

15. Dalyviai:
15.1. Pasirengimas programai (praktinés veiklos patirtis ir kompetencija
(-0s), kurig (-ias) turi turéti dalyvis)

Kompetencija (-0s)

Praktinés veiklos patirtis

15.2. Programos dalyviy tikslinés grupés (Pazyméti X)

Mokytojai, dirbantys pagal bendrojo ugdymo programas (nurodyti dalyka)

Mokytojai, dirbantys pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradinio
ugdymo programas

Pagalbos mokiniui specialistali

Mokytojai, dirbantys pagal profesinio mokymo programas

Svietimo jstaigy vadovai, jy pavaduotojai ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjai




Programos
teikéjas

(Pareigos) (Parasas) (Vardas ir pavarde)

Programos registracijos numeris ir data (pildoma registravus
Programa)

Programos akreditacijos terminas
(nurodyti datg, iki kada) (pildoma akreditavus Programa)




Kvalifikacijos tobulinimo programy
rengimo, vertinimo, akreditavimo ir
registravimo tvarkos apraso

2 priedas

REIKALAVIMAI PEDAGOGINIU DARBUOTOJU (ISSKYRUS AUKSTUJU MOKYKLU
DARBUOTOJUS) KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMOMS IR
NACIONALINEMS KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PROGRAMOMS

Pedagoginiy darbuotojy (isskyrus aukstyjy
mokykly darbuotojus) kvalifikacijos
tobulinimo programos ir nacionalinés
pedagoginiy darbuotojy (isskyrus aukstyjy
mokykly darbuotojus) kvalifikacijos
tobulinimo programos (toliau kartu —
Programa) sudedamosios dalys

Reikalavimai Programos sudedamosioms dalims

Programos anotacija

Programos esmeés atskleidimas, teorinis ir praktinis
pagrindimas, pabréziant esmines struktiirines dalis, ir
reikalingumo, aktualumo ir inovatyvumo pasirinktai
tikslinei grupei pagrindimas.

Programos tikslas

Formuluotés aiSkumas, konkretumas, orientacija |
rezultatg, dermé su Programos anotacijoje apibrézta
Programos paskirtimi, ugdomomis kompetencijomis.

Programos uzdaviniai

Nuoseklumas, aiSkumas, tikslingumas, tikslumas,
logiskumas, dermé su Programos tikslu, orientavimas j
galutinj rezultatg.

Programos turinys

Temy reikalingumas ir aktualumas, jgyvendinimo
nuoseklumas, issamumas, mokymosi metody ir veikly bei
ju trukmés dermé su kitomis Programos dalimis ir
laukiamais rezultatais.

Veikly atitiktis dalyviy pasirengimui ir patirciai.

Programos rezultatai (jgyjama
(plétojama) kompetencija (-0S))

Konkretumas, aiSkumas, loginis rySys su pagrindine
Programos idé¢ja ir turiniu, formuluotés kryptingumas j
veikla, kompetencijy raiska praktikoje.

Programai vykdyti naudojama
mokomoji medziaga

Tikslingumas, pakankamumas, aiSkumas, aktualumas,
dermeé su kitomis Programos dalimis ir laukiamais
rezultatais.

Tinkamy uzduodiy parinkimas dalyviy patobulintoms ar
1gytoms kompetencijoms jrodyti.

Programai vykdyti naudojamos
techninés priemonés

Tikslingumas, pakankamumas, aiSkumas, aktualumas ir
inovatyvumas.

Programai rengti naudotos
literattiros ir kity informaciniy
Saltiniy sgraSas

Pateiktas literatiiros ir kity informaciniy Saltiniy sarasas
atitinka Programos turinj, naudojami aktualts Saltiniai.

Kvalifikaciniai reikalavimai
lektoriams

Lektoriy patirties ir kompetencijy aiSkus apibréztumas,
konkretumas, kompetencijy atitiktis Programos turiniui.

Reikalavimai dalyviams

Dalyviy poreikiy atitiktis Programos tikslingumui,
paskirciai, praktinés veiklos ir kompetencijy, kurias turi
turéti dalyvis, pagrjstumas.




